
ALLEGATO B1

DICHIARAZIONE ASSENZA DI CAUSE DI ESCLUSIONE 

AI SENSI DELL’ART. 80 DEL D.LGS. 50/2016 (cd Codice)

Si ricorda che, ai sensi dell'art. 80 comma 5 lett. f-bis) del Codice, il soggetto che presenti nella procedura  in corso
documentazione o dichiarazioni  non veritiere è automaticamente escluso dalla stessa; il  soggetto affidante, ai sensi
dell'art. 80 comma 12 del Codice, comunicherà il fatto all'Autorità Nazionale Anticorruzione. 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28 DIC. 2000, N. 445

IL SOTTOSCRITTO

consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro, ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di
dichiarazioni mendaci e di falsità negli atti, e che, ai sensi dell’articolo 75 – stesso D.P.R. -, qualora dal controllo delle
dichiarazioni dovesse emergere la loro non veridicità

DICHIARA I SEGUENTI DATI ANAGRAFICI:

NOME  COGNOME 

NATO A  IL 

RESIDENTE A 

INDIRIZZO  N. 

COD. FISCALE 

NELLA SUA QUALITA' DI LEGALE RAPPRESENTATE DELLA SEGUENTE ORGANIZZAZIONE

Sezione A) DATI DEL SOGGETTO PROPONENTE/CAPOFILA (di seguito soggetto)

DENOMINAZIONE DELL’ORGANIZZAZIONE

COD. FISCALE  P. IVA 

SEDE LEGALE  VIA  

N°   CAP  COMUNE  PROV. 

SEDE OPERATIVA   VIA 

N°   CAP  COMUNE  PROV. 

pec  
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Presa visione di quanto previsto dall'art. 80 del D.Lgs n. 50 del 18 aprile 2016,        ,  vi  è  nei  confronti  del
soggetto  ovvero di uno dei soggetti indicati dall'art. 80 comma 3 del D. Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, sussistenza dei
motivi di esclusione di cui all'art. 80, commi 1 e 4 del D.Lgs n. 50/2016?

SI, sussistono i motivi di esclusione di cui all'art. 80, co. 1 e 4, D. Lgs. 50/2016  [compilare le sezioni B e C

nella/e parte/i interessata/e secondo le ipotesi ricorrenti]

NO, non sussistono i motivi di esclusione di cui all'art. 80 co. 1 e 4, D. Lgs. 50/2016 [passare direttamente alla

sezione D]

Sezione B) MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI

(paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE, art. 80 comma 1 del D.Lgs 50/2016)

Indicare  il  motivo  per  il  quale il  soggetto,  ovvero  uno dei  soggetti  indicati  dall'art.  80 co.  3  del  Codice  sono stati
condannati con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della
pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale con sentenza pronunciata non più di cinque
anni fa o, indipendentemente dalla data di sentenza, in seguito alla quale sia ancora applicabile un periodo di esclusione
stabilito direttamente nella sentenza ovvero desumibile ai sensi dell'art. 80 co.10 del Codice:

Partecipazione a un'organizzazione criminale e tutti i reati di cui all'art. 80 co. 1 lett. a) del D.Lgs 50/2016;

Corruzione, concussione, traffico di influenze illecite e tutti gli altri reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. b)  

del D.Lgs. 50/20016;

False comunicazione sociali di cui all'art. 80 comma 1 lett. b-bis);

Frode (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. c) del D.Lgs 50/2016);

Reati  terroristici  o  reati  connessi  alle  attività  terroristiche  (reati  di  cui  all'art.  80  co.1  lett.  d)  del  D.Lgs  

50/2016);

Riciclaggio di  proventi  di  attività  criminose o finanziamento del  terrorismo e tutti  i  reati  di  cui  all'art.  80  

comma 1 lett. e) del D.Lgs 50/2016;

Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani di cui all'art. 80 comma 1 lett. f) del D.Lgs 50/2016;

Ogni  altro  delitto  da  cui  derivi,  quale  pena  accessoria,  l'incapacità  di  contrattare  con  la  pubblica  

amministrazione, di cui all'art. 80 comma 1 lett. g) del D.Lgs 50/2016.

Con riferimento all'ipotesi  ricorrente,  se i  soggetti  di  cui  all’art.  80, comma 3, del  Codice sono stati  condannati  con
sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena richiesta ai
sensi dell’articolo 444 del Codice di procedura penale per uno dei motivi indicati sopra con sentenza pronunciata non più
di cinque anni fa o, indipendentemente dalla data della sentenza, in seguito alla quale sia ancora applicabile un periodo di
esclusione stabilito direttamente nella sentenza ovvero desumibile ai sensi dell’art. 80 comma 10, indicare:

1. la data della/e condanna/e e la/e fattispecie di reato tra quelle sopra riportate;

 link
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2. le norme violate;

3. i dati identificativi delle persone condannate;

4. la durata del periodo di esclusione se stabilita direttamente nella sentenza di condanna;

(in caso di condanne in numero superiore a 4, il soggetto prestatore dovrà –previo completamento delle finestre
sotto riportate- presentare in allegato alla presente dichiarazione ulteriori fogli contenenti le informazioni circa tali
condanne secondo lo schema riportato nelle finestre     di cui a seguire  ):

a) Data della condanna  

fattispecie di reato  

b) le norme violate 

c) dati identificativi delle persone condannate 

d) durata del periodo di esclusione: dal  al 

CONDANNA N. 1 

a) Data della condanna  

fattispecie di reato  

b) le norme violate 

c) dati identificativi delle persone condannate 

d) durata del periodo di esclusione: dal  al 

CONDANNA N. 2 
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Nei confronti delle condanne sopra riportate,  ha preso misure per dimostrare la propria affidabilità (“autodisciplina”)? 

SI NO

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate sulle misure intraprese o allegare relativa documentazione:

a) Data della condanna  

fattispecie di reato  

b) le norme violate 

c) dati identificativi delle persone condannate 

d) durata del periodo di esclusione: dal  al 

CONDANNA N. 4

a) Data della condanna  

fattispecie di reato  

b) le norme violate 

c) dati identificativi delle persone condannate 

d) durata del periodo di esclusione: dal  al 

CONDANNA N. 3
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Sezione C) MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALI 

(paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE, art. 80 comma 4 del D.Lgs 50/2016)

Il soggetto  ha violato in parte o del tutto gli obblighi relativi al pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali?

SI NO

In caso affermativo, indicare:

IMPOSTE CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

Di quale importo si tratta? 

€ 

Tale inottemperanza è stata accertata con una decisione
giudiziaria o amministrativa:

SI NO

Se SI, tale decisione è definitiva e vincolante? 

SI NO

Indicare  la  data  della  sentenza  di  condanna  o  della

decisione: 

Nel  caso  di  una  sentenza  di  condanna,  se  stabilita
direttamente nella sentenza stessa, indicare la durata del
periodo d'esclusione: 

dal  al 

Se NO, indicare in che altro modo è stata stabilita tale 
inottemperanza:

Il soggetto   ha ottemperato ai suoi obblighi, pagando o 
impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte 
dovute, comprese eventuali interessi maturati o multe?

Di quale importo si tratta? 

€ 

Tale inottemperanza è stata accertata con una decisione
giudiziaria o amministrativa:

SI NO

Se SI, tale decisione è definitiva e vincolante? 

SI NO

Indicare  la  data  della  sentenza  di  condanna  o  della

decisione: 

Nel  caso  di  una  sentenza  di  condanna,  se  stabilita
direttamente nella sentenza stessa, indicare la durata del
periodo d'esclusione: 

dal  al 

Se NO, indicare in che altro modo è stata stabilita tale 
inottemperanza:

Il  soggetto   ha  ottemperato  ai  suoi  obblighi,  pagando  o
impegnandosi  in  modo  vincolante  a  pagare  le  imposte
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SI NO

In  caso  affermativo  fornire  informazioni  dettagliate  sulle
misure intraprese o allegare relativa documentazione:

dovute, comprese eventuali interessi maturati o multe?

SI NO

In  caso  affermativo  fornire  informazioni  dettagliate  sulle
misure intraprese o allegare relativa documentazione:

Sezione D) MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI

(paragrafo 4 della direttiva 2014/24/UE; art. 80 comma 5 del D.Lgs 50/2016 e ulteriori riferimenti alla
normativa provinciale e nazionale)

In riferimento ai motivi  legati  a insolvenza, conflitti  di  interessi o illeciti  professionali  quali  citati  nell'art.  80
comma 5 del D. Lgs 50/2016  il soggetto  dichiara altresì che:

a) ha violato, per quanto di sua conoscenza, obblighi applicabili in materia di salute e sicurezza sui luoghi
di lavoro nonché in materia di diritto ambientale, sociale e del lavoro? 

SI NO

In caso affermativo, indicare la violazione o allegare relativa documentazione:

Il soggetto  ha adottato misure sufficienti a  dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza del presente
motivo di esclusione (autodisciplina o “self-cleaning”)?

SI NO

Nel caso, descrivere tali misure o allegare relativa documentazione:
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b) si trova in una delle seguenti situazioni (fermo restando quanto previsto dagli articoli 110 del presente
Codice e 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267):

• fallimento, oppure

• è oggetto di una procedura di insolvenza o di liquidazione coatta, oppure

• ha stipulato un concordato preventivo con i creditori, oppure

• è ammesso al concordato preventivo con continuità aziendale, oppure

• è in stato di amministrazione controllata, oppure

• è in corso nei suoi confronti un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni ?

SI NO

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate o allegare relativa documentazione:

In  caso  affermativo,  il  soggetto  ha  adottato  misure  sufficienti  a  dimostrare  la  sua  affidabilità  nonostante
l'esistenza del presente motivo di esclusione (autodisciplina o “self-cleaning”)?

SI NO

Nel caso, descrivere tali misure o allegare relativa documentazione:

Indicare per quali motivi il soggetto  sarà comunque in grado di eseguire la convenzione, tenendo conto delle
norme e  misure  nazionali  applicabili  in  relazione alla  prosecuzione delle  attività  nelle  situazioni  citate  (per
esempio, autorizzazioni di esercizio provvisorio e di partecipazione a procedure pubbliche di appalto emesse nei
confronti del curatore fallimentare o autorizzazioni a operare emesse dal giudice delegato, ai sensi dell'articolo
110 comma 3 lett. a) del Codice, o ricorso all'avvallimento):
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c) Il soggetto  si è reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità e
affidabilità (art. 80 comma 5 lett. c) del Codice)?

SI NO

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, descrivendo in particolare la tipologia di illecito:

In  caso  affermativo,  il  soggetto   ha  adottato  misure  sufficienti  a  dimostrare  la  sua  affidabilità  nonostante
l'esistenza del presente motivo di esclusione (autodisciplina o “self-cleaning”)?

SI NO

indicare  le  misure  di  autodisciplina  adottate  (quali  eventuale  risarcimento  del  danno,  impegno  formale  al
risarcimento,  misure  tecnico-organizzative  idonee  a  prevenire  ulteriori  illeciti,  ecc)  o  allegare  relativa
documentazione:

c-bis)  Il  soggetto   ha  tentato  di  influenzare  indebitamente  il  processo  decisionale  della  stazione
appaltante o di ottenere informazioni riservate a fini di proprio vantaggio oppure ha fornito, anche per
negligenza,  informazioni  false  o  fuorvianti  suscettibili  di  influenzare  le  decisioni  sull'esclusione,  la
selezione o l'aggiudicazione, ovvero ha omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento
della procedura di selezione (art. 80 comma 5 lett. c-bis) del Codice)?

SI NO

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, descrivendo in particolare la tipologia di illecito:

c-ter)  Il  soggetto  ha dimostrato significative o persistenti  carenze nell'esecuzione di un precedente
contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione per inadempimento ovvero la
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condanna  al  risarcimento  del  danno  o  altre  sanzioni  comparabili  (art.  80  comma 5  lett.  c-ter)  del
Codice)?

SI NO

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate:

c-quater) Il  soggetto  ha commesso grave inadempimento nei confronti di uno o più subappaltatori,
riconosciuto o accertato con sentenza passata in giudicato  danno o altre sanzioni comparabili  (art. 80
comma 5 lett. c-quater) del Codice)?

SI NO

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate:

d) Il  soggetto   è  a  conoscenza  di  qualsiasi  conflitto  di  interessi  legato  alla  sua  partecipazione  alla
procedura di appalto (art. 80 comma 5 lett. d) del Codice)?

SI NO

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate:
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In caso affermativo, il soggetto  ha adottato le misure  sufficienti  a  dimostrare la sua affidabilità nonostante
l'esistenza del presente motivo di esclusione (autodisciplina o “self-cleaning”)?

SI NO

e) Il  soggetto   o  un'impresa  a  lui  collegata  ha  fornito  consulenza all'amministrazione aggiudicatrice  o
all'ente aggiudicatore o ha altrimenti  partecipato alla preparazione della procedura d'appalto (art.  80
comma 5 lett. e) del Codice)?

SI NO

f) Il soggetto :

• si è reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire le informazioni richieste per verificare
l'assenza di motivi di esclusione o il rispetto dei criteri di selezione;

• ha occultato tali informazioni;

•  non  è  stato  in  grado  di  trasmettere  nei  tempi  previsti  i  documenti  complementari  richiesti  da  
un'amministrazione aggiudicatrice o da un ente aggiudicatore?

SI NO

g) Il  soggetto  ha tentato di influenzare indebitamente il  procedimento decisionale dell'amministrazione
aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore oppure ha tentato di  ottenere informazioni  confidenziali  che
possono  conferirgli  vantaggi  indebiti  nella  procedura  di  appalto  oppure  ha  fornito  per  negligenza
informazioni fuorvianti che possono avere un'influenza notevole sulle decisioni riguardanti l'esclusione,
la selezione o l'aggiudicazione?

SI NO

h) Il  soggetto , ovvero una delle persone elencate all'art. 80 comma 3 del Codice. si trova in una delle
seguenti ulteriori situazioni previste dalla legislazione nazionale (art.80 commi 2 e 5, lett. f), f-ter), g) h), i),
l), m) del Codice e art. 53 co. 16 del D. Lgs. 165/2001):

• sussistono a suo carico cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo
84, comma 4 del medesimo decreto, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e
92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente alle
comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia (Articolo 80, comma 2 del Codice)?

SI NO

• è  stato  soggetto  alla  sanzione  interdittiva  di  cui  all'articolo  9,  comma  2,  lettera  c)  del  decreto
legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il  divieto di contrarre con la
pubblica  amministrazione,  compresi  i  provvedimenti  interdittivi  di  cui  all'articolo  14  del  decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Articolo 80, comma 5, lettera f del Codice);

SI NO

• è iscritto nel  casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti, per il
periodo durante il quale perdura l'iscrizione  (Articolo 80, comma 5, lettera f-ter del Codice); 
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SI NO

• è iscritto nel  casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato false
dichiarazioni  o  falsa documentazione ai  fini  del  rilascio dell'attestazione di  qualificazione,  per  il
periodo durante il quale perdura l'iscrizione (Articolo 80, comma 5, lettera g del Codice);

SI NO

• ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55
(Articolo 80, comma 5, lettera h) del Codice?

SI NO

in  caso  affermativo,  indicare  di  seguito  la  data  dell'accertamento  definitivo,  l'autorità  o  organismo  di
emanazione e la specifica se la violazione è stata o meno rimossa:

• ha violato le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n.
68 (Articolo 80, comma 5, lettera i del Codice)?

SI  NO          Non è tenuto alla disciplina L 68/1999

• è stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 (concussione) e 629 (estorsione) del codice
penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con
modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203 (articolo 80, comma 5, lettera l) del Codice)?

SI NO

in caso affermativo, ha denunciato i fatti all'autorità giudiziaria?

SI NO

inoltre,  in caso affermativo, ricorrono i casi previsti all’articolo 4, primo comma, della Legge 24 novembre
1981, n. 689 (articolo 80, comma 5, lettera l) ?

SI NO

• si trova rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione
di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la
situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro
decisionale (articolo 80, comma 5,lettera m) del Codice)?

SI NO

• si  trova  nella  condizione  prevista  dall’art.  53  comma 16-ter  del  D.Lgs.  165/2001  (pantouflage  o
revolving door) in quanto ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, ha
attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione appaltante che hanno cessato il loro rapporto di
lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali  per  conto  della  stessa  stazione  appaltante  nei  confronti  del  medesimo  operatore
economico ?

SI NO

N.B. in caso di incertezza nella risposta, in merito alla dichiarazione relativa ai motivi di esclusione di cui all’art. 80 del
D.Lgs  50/2016  si  consiglia  di  acquisire  informazioni  presso  l'ufficio  del  casellario  giudiziale  della  Procura  della
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Repubblica,  raccomandando  di  richiedere  la  "VISURA"  ex  art.  33  del  DECRETO  DEL  PRESIDENTE  DELLA
REPUBBLICA 14  novembre  2002,  n.  313 (Testo  unico  delle  disposizioni  legislative  e  regolamentari  in  materia  di
casellario giudiziale, di anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi pendenti).  La
suddetta visura, senza efficacia certificativa, fornisce, a differenza del certificato generale ex art. 24 o di quello penale ex
art. 25 del T.U., tutte le iscrizioni riferite al richiedente, comprese le condanne per le quali è stato concesso il beneficio
della “non menzione", le condanne per contravvenzioni punibili con la sola ammenda, le sentenze c.d. di patteggiamento
e i decreti penali di condanna.

Sezione E) IDONEITA'

Il soggetto  è iscritto al Registro delle Imprese o equivalente registro professionale o commerciale del paese di
stabilimento, per attività adeguata a quella oggetto dell’appalto (qualora l’impresa non sia tenuta all’iscrizione dovrà
specificare  i  motivi,  indicando  eventuale  altra  documentazione  che  legittima  il  concorrente  alla  esecuzione  della
prestazione in appalto)?

SI NO

Camera di Commercio o Albo o Registro professionale di iscrizione:

 

numero di iscrizione      data di iscrizione 

eventuali note 

L'Operatore Economico dichiara,  ai  sensi  dell'art.  90 comma 9 del  D. Lgs. 81/2008, che sussistono a suo carico le
seguenti posizioni assicurative e contributive:

• INPS, sede di  posizione n. 

• INAIL, sede di  posizione n. 

• Cassa Edile, sede di  posizione n. 

• eventuali altre posizioni:

il soggetto prestatore dichiara inoltre che l'organico medio annuo è pari a n°  unità, così suddiviso:
• dirigenti, in numero di 

• quadri, in numero di  

• impiegati, in numero di 

• operai, in numero di 

e che viene applicato il seguente C.C.N.L. :
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Il sottoscritto dichiara formalmente che le informazioni riportate sono veritiere e corrette e che il sottoscritto è consapevole
che in caso di false dichiarazioni saranno applicabili le sanzioni penali previste dalla legge, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445.
Il sottoscritto dichiara formalmente di essere in grado di produrre, su richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme
di  prove  documentali  del  caso,  salvo  che  questa  Comunità  abbia  la  possibilità  di  acquisire  direttamente  la
documentazione accedendo ad una banca dati che sia disponibile gratuitamente.

Luogo e data Documento firmato
dal legale rappresentante/titolare/procuratore generale o

speciale
 

Il/La dichiarante 

(sottoscrizione  mediante  firma digitale  o  firma elettronica  qualificata  oppure,  se  sottoscritto  con  firma  autografa,  la
domanda è scansionata e inviata via pec unitamente a copia del documento di identità)
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 Informativa sul trattamento dei dati personali
(artt. 13 e 14 Regolamento UE n. 2016/679)
Ai  sensi  del  Regolamento  UE  n.  2016/679  relativo  alla  protezione  delle  persone  fisiche  con  riguardo  al
trattamento dei dati personali e delle disposizioni della normativa nazionale, si informa che:
•  Titolare  del  trattamento  dei  dati  è  la  Comunità  Alta  Valsugana  e  Bersntol
(email:segreteria.generale@comunita.altavalsugana.tn.it ), sito web: www.comunita.altavalsugana.tn.it;
•  Responsabile  per  la  protezione  dei  dati  è  il  Consorzio  dei  Comuni  Trentini  (email:
servizioRPD@comunitrentini.it sito web: http://www.comunitrentini.it);
• il trattamento ha ad oggetto le seguenti categorie di dati: dati personali ordinari e dati giudiziari;
• i dati vengono raccolti e trattati per le seguenti finalità: affidamento di servizi socio assistenziali attraverso
buoni di servizio;
•  la  base  giuridica del  trattamento  consiste  nell'esecuzione  di  un  compito  o  di  una funzione di  interesse
pubblico;
• il trattamento riguarda anche dati giudiziari, relativi a condanne penali, procedimenti giudiziali pendenti e/o
sottoposizione a misure di prevenzione per delitti contro la P.A., ai sensi dei Regolamenti sopracitati;
•  i  dati  sono  raccolti  presso  l'interessato  e  dai  soggetti  pubblici  tramite  la  cui  collaborazione  si  procede
all'accertamento e alla verifica del contenuto dell'istanza e delle dichiarazioni ricevute dall'amministrazione, in
particolare: Uffici giudiziari, Agenzia delle Entrate, Organi di Polizia, I.N.P.S. ed eventuali altre amministrazioni
certificanti;
•  i  dati  vengono trattati  con sistemi  informatici  e/o  manuali,  attraverso  procedure adeguate a  garantire  la
sicurezza e la riservatezza;
• i dati possono essere comunicati ai soggetti pubblici sopra citati al fine dell'accertamento d'ufficio e della
verifica
del contenuto dell'istanza e delle dichiarazioni ricevute dall'amministrazione, nonché a soggetti che sono titolari
del diritto di accesso.
I dati non sono oggetto di diffusione.
I dati non sono soggetti di trasferimento all'estero.
• I dati possono essere conosciuti dal responsabile o dagli incaricati del Servizio Socio Assistenziale ;
• Il  conferimento dei dati  ha natura obbligatoria in relazione al Regolamento sopracitato. Non fornire i dati
comporta non osservare obblighi di legge e/o impedire che il’Amministrazione possa provvedere all'ammissione
ed erogazione dei contributi;
• i dati sono conservati per il periodo strettamente necessario all'esecuzione del compito o della funzione di
interesse pubblico e comunque a termini di legge;
i diritti dell'interessato sono:
• richiedere la conferma dell'esistenza o meno dei dati che lo riguardano;
• ottenere la loro comunicazione in forma intelligibile;
• richiedere di conoscere l'origine dei dati personali, le finalità e modalità del trattamento, la logica applicata se
il 0trattamento è effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;
• ottenere la rettifica, la cancellazione, la limitazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati
trattati in violazione di legge;
• richiedere la portabilità dei dati;
• aggiornare, correggere o integrare i dati che lo riguardano;
• opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati;
• proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

mailto:segreteria.generale@comunita.altavalsugana.tn.it
mailto:servizioRPD@comunitrentini.it
http://www.comunita.altavalsugana.tn.it/
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